Mietaguse Pohikooli 2020/2021. 6ppeaasta t66 kokkuvote

1. Méetaguse Pohikooli dppeaasta t66 kokkuvdte on dokument, mis méérab kindlaks kooli
Oppe- ja kasvatustegevuse, kajastab kooli dppe- ja kasvatustegevuse analiiiisi ja hinnangut
ning on aluseks koolijuhtimiseks vajalike otsuste tegemisel.

2. Méetaguse Pohikooli dppeaasta t66 kokkuvote on dokument, millest Idhtuvalt koostatakse
kooli tildtooplaan.

3. Méetaguse Pohikooli dppeaasta t66 kokkuvdte kajastab dOppendukogu hinnangut kooli
dppe- ja kasvatustegevuse tulemustele ja ettepanekuid kooli dppe- ja kasvatustegevuse
tdiustamiseks.

4. 2020/2021.5ppeaasta t66 kokkuvdte koostasid kooli direktor Veera Sibrik ja
Oppealajuhataja Jaanika Soitu.

ULDEESMARGID:

1. Eestvedamine ja strateegiline juhtimine
e Viirtuspdhise dppekasvatustoo arendamine.
e Liikumisaktiivsuse ja —voimaluste suurendamine: Litkuma Kutsuva Kooli tegevuskava
rakendamine.
Personalijuhtimine
Opetajate professionaalse arengu ja koostdd toetamine.
Koolituskogemuste vahetamine ja jagamine.
Kogemustunde siisteemi ehk Opetajalt Opetajale arendamine.
Mentorlussiisteemi alustavatele dpetajatele kdivitamine
3.Ressursside juhtimine
e Kooli eelarve koostamine.
4.Koost6o huvigruppidega
o Koostdo koikide kooliastmete Opilaste ja Opetajate vahel kooli pohivéértuste, traditsioonide ja
koolikultuuri hoidmisel.
e Aktiivne koostdd erinevate osapoolte vahel oppe ning kasvatustoo edendamiseks.
5. Oppe- ja kasvatusprotsess
Oppekava arendamine lihtuvalt muutunud dpikisitusest.
Oppijat toetava tagasiside kasutamine kdikides klassides ja kooliastmetes.
Opilaste digipidevuse arendamine ainetundide kaudu.
Ainetevahelise I6imingu ja projektidppe meetodite rakendamine dppes.
Opilaste hariduslike erivajaduste toetamine ldhtuvalt iga konkreetse
Opilase ja lapse konkreetsetest vajaduste
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EESTVEDAMINE JA Ulesanded:
JUHTIMINE ) :
1. Vairtuspohise dppekasvatustod arendamine.
e Tunnustusprogrammis ,,Hea kool kui vaartuspdhine kool*
osalemine.
2. Litkumisaktiivsuse ja —voimaluste suurendamine: Litkuma Kutsuva
Kooli tegevuskava rakendamine.
Vairtuskasvatuse e Pohivadrtused on leidnud oma koha nii dppet6o korraldamisel
edendamine kui ka tirituste ja projektide 1dbiviimisel.

Koolielus paistavad enim silma koostdd, hoolivus ja sallivus.
Koostoo.

Opetajad teevad meelsasti koostddd nii ainealaselt kui ka
ainesektsiooni t00s.

Omavaheline koost66 nii dpetajate kui ka dpilaste vahel; nii
oOpilased kui ka Opetajad on iiksteise suhtes sallivad ja
hoolivad-ollakse teadlikud erisustest, piilitakse nendega
arvestada.

Koostd0 juhtkonna, tugimeeskonna ja dpetajate vahel aitab
lahendada probleeme ja konflikte, mis Oppetdo kdigus voi
korval tekivad.

Opilased iildjoontes on koostddvalmid iihiste dpieesmirkide
saavutamisel.

Opetajate suurepirane koostdd teemanidalate ldbiviimisel.
Opilastele meeldib teha paaris- ja riihmatoid.

Koostdoks on valmis iga kooli tootaja ja dpetaja, vaatamata
sellele kas tal on hetkel aega voi mitte.

Sallivus.

Koolis suhtutakse sallivalt kdiki (Opetajad, to6tajad, dpilased).
Hoolivus

Nii Opetajad kui Opilased hoolivad tiksteisest. To6tajad
piitiavad, et koolis ei oleks kiusamist. Hoolivus paistis enim
silma distantsdppe perioodil, dpilastel olid veebis grupid, aidati
tiksteisel toid teha, seletati teemat, kui keegi aru ei saanud jne.
Julgus

Koolis on julgeid opilasi, kes on alati valmis esinema nii
tunnis kui ka kooliiiritustel.

Kooli missioon on aktuaalne, sest pakutakse kdigile voimalust
arenemiseks- laheneme Opilastele individuaalselt; loodud on
mitmekesine ja toetav opikeskkond.

Vaimse ja fiitisilise
turvalisuse tagamine
igapievastes
oppetingimustes,
vastastikuse austuse ja

lugupidamise kasvatamine.

Vaimse ja fiilisilise turvalisuse igapdevase hoidmise eest
vastutavad koik koolipere litkmed.

Uuendanud kooli sisedokumente - Kooli kodukord,
Hédaolukorra lahendamise plaan, Té0keskkonna riskianaliiiis.
Toimusid evakuatsioonidppused.

Koolimajas on tagatud turvalisus inimeste elu ja tervise ning
kooli vara hoidmiseks.




e Koolis vilditakse Opilastevahelist vagivalda ja kiusamist.
e Innove poolt korraldatud koolide rahulolu- ja koolikeskkonna
kisitluste tulemused.

- 4.Klassi opilaste kiisitluse tulemused:

Mietaguse Eiole | Uhel Mitu
Pohikool kordagi | korral | korda
Mirgi éra, kas kahe
viimase nddala jooksul on 75% 8,3% 16,7%
teised Opilased Sinu asju
16hkunud voi Sinult
midagi dra votnud.
Koolides keskmiselt 78% 14,9% 7%

Mietaguse Pohikool Eiole | Uhel Mitu
kordagi | korral | korda

Mirgi dra, kas kahe
viimase nidala jooksul on 75% 16,7% 8,3%

teised Opilased Sind

norinud v0i monitanud.

Koolides keskmiselt 64,5% | 21,4% | 14,1%
Miietaguse Pohikool Eiole | Uhel Mitu

kordagi | korral | korda

Mairgi éra, kas kahe
viimase nddala jooksul on | 75% 16,7% 8,3%
teiste Opilaste poolt Sulle
meelega haiget tehtud

(166dud, tdugatud).

Koolides keskmiselt 645% | 21,4% | 14,1%
Vaimse ja flitisilise
turvallsuse tagamine 8. k.l.aSSi 6pilas~te .kﬁSitluse tu1emused _ :
igapievastes Mietaguse Pohikool Ei ole | Uhel Mitu
~ .. kordagi | korral | korda
oppetlr}glmustes, ) Mirgi éra, kas kahe
vastastikuse austuse ja viimase nidala jooksul on | 92,9% | 7,1% o
lugupidamise kasvatamine. teised dpilased Sinu asju

I6hkunud voi1 Sinult
midagi dra votnud.
Koolides keskmiselt 87,2% | 8,4% 4,4%

Miietaguse Pohikool Eiole | Uhel Mitu
kordagi | korral | korda

Mairgi dra, kas kahe
viimase nddala jooksul on | 78,6% | 21,4% -




teised Opilased Sind
norinud voi monitanud.
Koolides keskmiselt 75% 16,4% 8,6%

Mietaguse Pohikool Eiole | Uhel Mitu
kordagi | korral | korda
Mirgi éra, kas kahe -
viimase nddala jooksul on | 92,9% 7,1%
teiste Opilaste poolt Sulle
meelega haiget tehtud
(166dud, tougatud).
Koolides keskmiselt 86,3% | 9,2% 4,5%

Tunnustusprogrammis
,,Hea kool kui
vadrtuspohine kool
osalemine.

Hea kooli mudelile toetuv analiiiis.

Tunnustus ,,Hea kooli teerajaja 2020“ (koostdise koolikultuuri
uurimise, motestamise ja arendamise eest).

PShivéartused on leidnud oma koha nii 0ppet6d korraldamisel
kui ka iirituste ja projektide labiviimisel.

Liikuma Kutsuva Kooli

tegevuskava rakendamine.

Koolis toimib Liikuma Kutsuva Kooli programm, on koostatud
LKK tegevuskava.

Tegevuskava rakendamine

22 Opetajatest 18 rakendavad regulaarselt liikumispause
ainetundides.

Opetajad kasutavad aktiivselt LKK koolitustel saadud materjale.
Opetajad kasutavad ainetunnis palju erinevaid liikumistegevusi.
Populaarsemad on tantsupausid, x-break, liikumispauside tabel.
Opetajad kasutavad ainetundide libiviimiseks kooli dueala ja
ldhitimbruse vdimalusi, sest koolil on suurepirane voimalus
kasutada olemasolevat keskkonda: loodus, terviserajad, ujula,
Maietaguse SPA, staadion, trenazdorid jne.

Vahetunnis on dpilastel kdik voimalikud voimalused litkumiseks
(litkumisvahetunnid aulas ja spordisaalis)

Kogu koolina korraldatakse liikuma kutsuvaid tiritusi, néiteks
projektipdevi, kus lilesannete vahel tuleb litkuda; spordipédevi.
Terve kooliga vdetakse osa rahvusvahelisest tantsupdevast.
Liikumiseks on olemas vajalik inventar: tdukerattad, jalgrattad,
suusad, uisud, ronimissein, koridorides erinevad méangud,
liikumisrajad.

Tunnustus Litkuma Kutsuva Kooli Aasta Tegija 2019/2020.
Maietaguse Pohikooli tegus tiim viis lithikese ajaga sisse mitmed
suured liikumist edendavad muudatused, kaasates kohaliku
omavalitsuse, hoolekogu, lapsevanemad, Opilased, kolleegid ja
teised Alutaguse valla koolid.

Alutaguse valla dpetajate 100gastuspiev.

Opetajate hinnangul koolis liikumiskultuur vdtab aktiivselt hoogu:
kaasatud on enamus kooli personalist.
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Uldjuhul takistusi pole liikumispauside libiviimisel. Vahel jiib aega
viheks voi Opilased ei ole aktiivsed.

Parendamine: e Opilaste teadlikkuse suurendamine liikumispauside olulisusest
talle endale ning sisemise motivatsiooni kasvatamine
litkumispause kaasa teha.

o LKK tegevus: iiks kord kuus teha mingude/tantsude/tegevuste
pdeva, et end nihtavaks teha ja lapsi rohkem kaasat teadlikult
LKK tegevustesse.

Sisehindamise materjalide e Olulisemad sisehindamise kirjaliku aruande vormid: dpetajate
kogumine ja analiiiis. Oppeaasta t60 kokkuvote, huvijuhi, Oppealajuhataja,
sotsiaalpedagoogi, HEV koordineerija, klassijuhatajate,
ainesektsioonide analiiiitilised kokkuvdtted, dpilaste,
lastevanemate ja personali rahulolu-uuringu tulemuste analiiiis
ning Oppeaasta to6 kokkuvote ja analiiiis.

e Sisehindamise raames hinnati tookeskkonna vastavust
tervisekaitsenduetele ja dppetingimustele.

¢ On analiilisitud dpilaste dpijoudlust, on uuritud Spilaste ja
Opetajate rahulolu, dpilaste ja Opetajate saavutusi, vaadeldud
personali aktiivsust taiendkoolitustel.

e Tooriihmad kogusid analiiiisitava valdkonna andmed,
kisitlesid, analiitisisid, hindasid ning selle alusel miérasid
kisitletava probleemi parendusvaldkonnad ja
parendustegevused.

e Sisekontroll toimus vastavalt plaanile. Oppeaasta jooksul on
1abi viidud sisekontrolle (ainekaartide vastavus dppekavas
olevatele nouetele, Stuudiumi tiitmise seire, siisteemne
tagasiside andmine Stuudiumis ja dppeedukuse seire).
Vajadusel on juhitud dpetajate tdhelepanu puudustele ja
kitsaskohtadele.

Kooli dokumentide e Kaoolis oli koostatud 2020/2021. dppeaasta t66 kokkuvdte, mis
redigeerimine vastavalt on koolidokument, kus tehakse kokkuvote dppeaastaks
seadusandlusele. piistitatud eesmérkide tditmisest ja saavutustest, jilgitakse
tegevusnditajaid ja tegevuste tulemusi.

e Vastavalt haridus- ja teadusministri méarusele oli koolis
koostatud 2020/2021. dppeaasta lildtdoplaan, milles méaratleti
kooli iihe dppeaasta tegevuskava, 1dhtudes kooli arengukavast
ja Oppekavast, Oppeaasta lildeesmérkidest ja eelmise aasta to6
kokkuvdttest.




Uldtddplaan on koostatud alapunktidena vastavalt
tegevusvaldkondadele. Igas alapunktis on méératletud
ilesanded, tegevused, vastutajad ja tdhtajad.

Uldtéoplaan oli kinnitatud dppendukogu otsusega 31.08.2020
(protokoll nr 5, otsus nr 13).

Kooli kodukorra kehtestamine (direktori kaskkiri 30.09.2020.a
nr 1-7/84)

Distantsdppe korraldamise korra kehtestamine direktori
késkkiri 02.11.2020.a nr 1-7/99).

Héadaolukorra lahendamise plaani lisa kinnitamine (direktori
késkkiri 02.11.2020.a nr 1-7/100).
Kooli dppekava tildosas muudatuste kehtestamine (direktori
kaskkiri 11.12.2020.a nr 1-7/114).

Kooli kodukorra lisa kehtestamine “Covid-19 leviku
tokestamise plaan” (direktori kaskkiril1.12.2020.a nr 1-7/115).

Tookeskkonna riskianaliiiisi kinnitamine ( direktori kaskkiri
05.04.2021.a nr 1-7/36).

Raamatukogu kasutamise eeskirja kinnitamine (direktori
kaskkkiri 05.04.2021.a nr 1-7/37).

Kooli dpilasesinduse pohimaéruse kehtestamine (direktori
kaskkiri 16.04.2021.a nr 1-7/41).

PERSONALIJUHTIMINE

Ulesanded:

PohE

Opetajate professionaalse arengu ja koostdd toetamine.
Koolituskogemuste vahetamine ja jagamine.

Kogemustunde siisteemi ehk dpetajalt dpetajale arendamine.
Mentorlussiisteemi alustavatele dpetajatele kdivitamine.

Personali kaasamine.

Koolil on toimiv personalipoliitika, mis 1ahtub dppeasutuse
missioonist.

Personali kaasamiseks kasutatakse erinevaid toéovorme: HEV
tugimeeskond, ainesektsioonid, kriisikomisjon, arengukava ja
oppekava toogrupp, LKK to6grupp.

Tootajal on voimalik ainesektsiooni, Oppendukogu vo1 muude
koosolekute kaudu oma ideid edastada. Juhtkonna liikmed on
kétte- saadavad kogu koolipdeva viltel.

Kooli iildtodplaani koostatakse koostods Opetajate ja
spetsialistidega.




Direktsiooni ndupidamised toimuvad kord nédalas.
Distantsoppe ajal toimusid iganddalased info- ja
koostdookoosolekud. Analiiiisiti eelmisel nddalal toimunut ning
lisandunud infot.

Koolis toimib arenguvestluste siisteem personaliga.

Personali vajaduspdhine
koolitamine.

Koolis on koostatud koolitusplaan, mis ldahtub kooli
arengukavast, vajadustest ja prioriteetidest. Koolitusplaani
véljatootamisel on aluseks Oppeaastaks seatud eesmaérgid ja
arenguvestlustel vilja toodud kitsaskohad. Koolitusplaanis on
erinevaid koolitusvorme: meeskonnakoolitus, sisekoolitus,
ainealased ja tooalased koolitused, dpetaja personaalsed
vajadused.

Vdoimaldatakse dpetajatel, kellel ei ole kvalifikatsiooninduetele
vastavat haridus, dpingute jatkamist.

Oppeaasta jooksul korraldati jirgmised meeskonnakoolitused:

,,Oppijakeskne dpe ja dppimist toetav hindamine** (koolitaja
Mari-Mall Feldschmidt);

Opetaja kui juht (Merlecons);

Liikuma Kutsuva Kooli baaskoolitus (TU Liikumislabor)
TEAMSI platvorm (Alutaguse valla IT spetsialistid)
Veebikoolitus ,,T66 lastevanematega“ (koolitaja Nelly
Randver)

VEPA teavitusiiritus.

Loomepéev Opetajatele (sisekoolitus)

Pensioniteemaline infotund.

Onn minu enda sees (kooltaja Nelly Randver)

Liikuma Kutsuva Kooli koolitused:
Liikuma Kutsuva Kooli stigisseminar (J.Soitu, K.Kert);
Liikuma Kutsuva Kooli baaskoolitus ( kdik opetajad)).

Ainealased ja tooalased koolitused:

VEPA programm (T.Peenema, G.Habakukk, K.Palloson)
,Liigu ja opi" ( T.Peenema)

»Nooruki kditumishéired ning aktiivsus- ja tdhelepanuhéire*
(T.Peenema, L.Roy, K.Reino, A.Kumar, A.Lepamaie,
K.Palloson)

Inglise keel. Uldakadeemiline sdnavara (G.Habakukk);
Pohikooli inglise keele 1opueksamist ( L.Roy, K.Palloson,
J.Soitu)

Opetaja professionaalset arengut toetav haridusvaldkonna
toondustamine (K.Palloson)

Inglise keele dpetajate suvepdevad ,,Keeledpe: fookuses on
edu” (L.Roy, K.Palloson)




Liikumisopetus/kehaline kasvatus kaugoppel: kuidas kasutada
digilahendusi ponevate ja dpitulemusi toetavate iilesannete
loomisel (K.Peet, T.Valdre),

Kehalise kasvatuse dpetaja t60 planeerimine ja hindamine
(K.Peet),

Kaasaegne arenguvestlus - lojaalsuse ja pithendumise
toovahend (J.Soitu)

VEPA Kiitumisoskuste Mangu metoodika liihikoolitus
koolijuhtidele ja kooli juhtkonna esindajatele (J.Soitu, V.Sibrik)
Ehitame tulevikukooli 1l (J.Soitu)

Tookorraldus ja dokumentatsioon kooli dppealajuhataja to6s
(J.Soitu)

Kiusamisest vabaks (J.Teperik)

Stress Opetajatoos, suhtlemine raske lapsevanemaga (J. Teperik)

Konverentsidel osalemine:

Konverents ,,Eesti keelest erineva kodukeelega laps eesti
koolis“. (A.Kumar)

Viljasoiduseminarid

Haapsalu PShikool (kaasaegne koolikeskkond,
koolielu korraldus)
Ida-Virumaa kultuurilugu (Narva)

Tasemeharidus:
Tasemeharidust omandas 3 tddtajat, neist omandas dppeaasta 16puks
magistrikraadi 1 dpetaja (G.Habakukk).

Opetajate Kiisitluse tulemused (osalejate arv -22):

Olen ndus | Ei ole nous
Minu t66 voimaldab mul kasutada oma 21 1
voimeid, teadmisi ning oskuseid
Kool voimaldab mul osaleda minu 22
arenguks olulistel koolitustel
Meie koolis vahetatakse t60alaseid 20 2
kogemusi ja teadmisi
Koolis toetatakse tootajate arengut 21 1

Kogemuste vahetamine ja
jagamine.

Opetajalt dpetajale. Tundide kiilastamine

Toimib organisatsioonisisene dppimine nn kolleegilt-
kolleegile: kolleegide tundide kiilastamine ja jargnev arutelu.
Uksteiselt dpiti videotundide lébiviimise ja erinevate
Ooppematerjalide koostamise keskkondade kasutamist.
Opetajad toetasid iiksteist IT-vdimaluste tundmadppimisel.




Kolleegid soovitasid iiksteisele erinevaid dppematerjalide
koostamise keskkondi. Koik piitidsid muuta Opitavat
huvitavaks, et dpimotivatsiooni hoida.

Stuudiumi Teras on kaust ,,Koolituste kogemuste pagas*, kuid
sinna on materjale lisanud viike arv dpetajaid.

Ajapuuduse ja distantsdppe tottu jéi tundide kiilastatavus
kesiseks.

Parendamine:

Koolituskogemuste jagamise siisteemi loomine. Naiteks
opiringide voi sisekoolituse korraldamine Opetajate poolt, kes
on koolitustel osalenud.

Digipiddevuste arendamine individuaalselt vastavalt vajadusele.
Teha meeskonnakoolitus mentorluse teemal.

Sisekoolitus: Logopeedi infotund (dpilaste arengu jalgimine).
360 kraadi tagasisidestamine.

Soovituslik uutel noortel dpetajatel kiilastada voimalikult palju
tunde, silmaringi avardamiseks, uue metoodika omandamiseks.

Opetajate rahulolu- uuringu
tulemused

Kool osales Innove poolt 1dbi viidud iileriigilises
rahulolu-uuringus. Opetajate vastajate mér oli 100%.

Maéetaguse Koolides
Pohikool keskmine

Opetaja autonoomia 4.4 4.4
Enesetohusus (kompetentsus) 4,6 45
Individuaalne tunnustamine 4,8 4,6
Juht- koosto6 edendamine 4.4 4.2
Juht-ndudlikkus 41 3,7
Juht- tagasiside 4.4 4,2
Kooli maine 4,4 4,3
Koostdine dpetamine 3,7 3,1
Opetajaameti maine 3,3 2,7
Opetajate suhted dpilastega 4,6 44
Opilaste futsilise aktiivsuse 45 3,9
toetamine
Opioskuste toetamine 4,2 4,3
Rahulolu digivahenditega 4,7 4,1
Rahulolu kooli pidaja ja 3,9 3,1
rahastusega
Rahulolu riikliku 3,9 3,6
hariduskorraldusega
Rahulolu ruumidega 5,0 3,7
To6ga rahulolu 4,4 4,3
Vdéimalused hariduslike
erivajadustega dpilaste 4,5 3,8
Opetamiseks




Personali vajaduse
hindamine ja virbamine.

Koolis jélgitakse personalivajadust. Selleks analiiiisitakse
personali vanuselist koosseisu, haridustaset ning
organisatsiooni vajadusi ldhtuvalt kooli dppekavast,
tunnijaotusplaanist ja klasside arvust.

Ajavahemikul 01.09.2020 kuni 31.08.2021 15petas poolte
kokkuleppel 4 &petajat. Lapsehoolduspuhkusele jdi 1 tootaja..
Personali virbamine ja valik toimub vastavalt kehtestatud
korrale.

Lahtudes podhikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 74 1dikest 6, oli
korraldatud avalik konkurss loodusdpetuse, t660petuse, kunsti,
késitoodpetaja ja klassidpetaja ametikohtade tditmiseks.
Kokku konkursil osales 16 inimest. Kvalifikatsiooninduetele
vastas 2 inimest, molemad loobusid.

Uutest tootajatest 3 ei vasta kvalifikatsioonile.

Iga Opetaja analiilisib oma panust ja tegevust Oppeaasta
prioriteetsete eesmirkide saavutamisel (eneseanaliiiisis).
Koostades eneseanaliiiisi aasta 16pus on Opetajal vdoimalus
hinnata end erinevates valdkondades ja tuua vélja oma
tugevused ja norkused ning analiilisida arenguvdimalusi.
Oppeaasta jooksul méiras kool mentorid 2 alustavale dpetajale.
Saadi soovitusi erinevate kompetentside arendamiseks, oskust
analiilisida oma t66d, juurde enesekindlust.

Parendamine

Mentorluse juurutamine.
Mentori juhendi koostamine.

Personali motiveerimine ja
tunnustamine.

Koolis on sobiv ja meeldiv todkeskkond. Kujundatud on
positiivne sisekliima, té6alased suhted on head.

Tagatud on todtervishoiu ja tddohutuse nduetele vastavad
tootingimused. Tootajate tootingimuste ja tookeskkonna
parendamiseks on 1dbi viidud riskianaliiiis.

Motivatsiooni- ja tunnustussiisteemis arvestatakse personali
panust enda ja organisatsiooni arengusse.

Koolil on kindel vilja t66tatud tunnustamissiisteem. Toimub
materiaalne ja mittemateriaalne tunnustamine.

Traditsiooniks on kujunenud tunnustada dpetajaid ja tootajaid
kooli siinnipdeval tootatud aastate eest.

Mittemateriaalne tunnustamine: ,,Aasta kolleegi®, ,,Aasta
tootaja“, ,,Aasta klassiopetaja“, “Aasta klassijuhataja®, ,,Aasta
ainedpetaja“ valimine, tihistiritused, tdnukirjad.

Kaiki tootajaid tunnustati kiiduga juunis.

,,Aasta tootaja“ — Kristel Reino, Maie Boltman,

KOOSTOO
HUVIGRUPPIDEGA

Oppeaasta eesmirgid:

Koostdo koikide kooliastmete Opilaste ja dpetajate vahel kooli
pohivédrtuste, traditsioonide ja koolikultuuri hoidmisel.

Aktiivne koostdo erinevate osapoolte vahel dppe ning
kasvatustoo edendamiseks.
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Koostoo sopruskoolidega,
tihisprojektide jatkamine ja
uute algatamine.

Suhtlemine sopruskoolidega oli piiratud.

Oleme teinud koost6dd Sillaméde Vanalinna Kooliga ja
Alutaguse noortekeskustega.

Sellel aastal ei saanud planeerida/labi viia paljusid tegevusi
pandeemia tottu.

Parendamine

Teha rohkem koostddd valla koolidega dpilaste tasandil.
Projekti laagrites peab osalema korraga kaks dpetajat.

Koostdo hoolekoguga.

Hoolekogu tdotab vastavalt oma padevustele.

Hoolekogu on aktiivne ja kooli arengut toetav/soodustav.
Hoolekogu tegevus on aidanud kéesoleval Oppeaastal kaasa
oppe- ja kasvatustoo edendamisele. Koost6o kooli ja hoolekogu
vahel on sujuv, abistav, toetav.

Koostoo viliste
huvigruppidega.

Lastevanemate rahulolu-
uuringu tulemused

Koost6o viliste huvigruppidega on suunatud kooli erinevate
valdkondade parendamiseks.

Teeme koostood peamiselt padsteametiga, Kiikla ranvamajaga,
lastevanematega (tundide l&biviimisel, enda elukutse
tutvustamisel). Jatkuvalt teeme koostodd ka Alutaguse
Hoolekeskusega.

Koostoo lastevanematega

Lapsevanemad osalevad regulaarselt lastevanemate
koosolekutel (osalejad fikseeritakse, tdstatatud probleeme
analliiisitakse, otsitakse lahendusi).

Vanemad on aktiivselt osalenud arenguvestlustel.
Infovahetus lapsevanematega on silisteemne.
Lastevanemate koosolekud on toimunud 2 korda aastas.
Epidemioloogilise olukorra pirast jéi dra lastevanemate
iildkoosolek.

Traditsiooniks on kujunenud Opetajate paeval dpetajad-
opilased-lapsevanemad vorkpalli turniir.
Traditsiooniliselt toimus peredhtu.

Distantsdppe ajal toimus virtuaalne peredhtu.

Distantsdppe ajal toimus tihe koostdo lapsevanematega (telefoni teel,
sonumite teel).

2021. aasta INNOVE iildhariduskoolide rahulolukiisitluse tulemused
ja nende vordlus koikide koolidega vorreldes. Osalejate arv — 55.

Maéetaguse Koolides

Pohikool keskmine
Infolevik 4,6 4,2
Lapse autonoomia 4,1 3,8
Lapse enesetdhusus 4,0 3,8
Kooli maine 4.4 4.2
Lapse rahulolu kooliga 4,1 4,0
Lapse seotus kaasdppijatega 4,2 4,2
Lapse suhe Opetajatega 4,3 4,0
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Liikumisvoimalused 45 3,7
Opiabi 4.1 3,8
Rahulolu pdhiharidusega 41 3,7
Suhted klassiuhtajaga 4,6 4,5

Parendamine

Suvepdevad vanematele. T66toad vanematele: vestlusringid,
meeskonnaméngud, erinevate koolis ldbiviidavate programmide
tutvustus, vajalikkus jne.

Need pédevad voimaldaksid ka panna paika koostdiseid plaane,
milles vanemad votavad vastutuse ja osalevad dppeprotsessi
labiviimisel

Kooli tegemiste
kajastamine meedias.

Kooli kodulehel ja
sotsiaalmeedias koolielu
kajastava info uuendamine.

Urituste eelinfo on edastatud ja kajastatud kdikides kooli
kanalites (tv, Stuudium, koduleht, Facebook) kuulutustena.
Koikidest siindmustes on tehtud kooli kodulehele fotogalerii.

Koolielu kajastavat infot uuendatakse siistemaatiliselt.

,»Vahvas laagris anti edasi parimust™ (,,Postimees*)

Puka kultuurimajas kestis kolm péeva siindmusi ja tegemisi tdis
parimusmuusikalaager, millest peale Otepaa kandi noorte
votsid osa meie kooli dpilased.

Eetikakeskus tunnustas vaartuskasvatajaid.
President tunnustas lilkuma kutsuvate koolide aasta
tegijaid.(Bioneer)

RESSURSSIDE JUHTIMINE

Ulesanded:
1. Kooli eelarve koostamine, tditmine ja seire.

2. Saastlik majandamine ja keskkonna hoid.

Kooli eelarve tditmine ja
seire.

KOV arvestab eelarve planeerimisel kooli vajadustega.

Eelarvesiseselt raha kasutamine on labi mdeldud. Planeeritud
eelarvega suudetakse aasta jooksul dra majandada.

Kooli fiitisiline keskkond on tdodtajatele ja dpilastele kaasaegne,
esteetiline ja ergonoomiline. Kooli keskkond loob Opilastele
vajaliku kasvukeskkonna ja toetab iga dpilase individuaalseid
vajadusi.

Pohivara inventeeritakse iga-aastaselt ja selle pohjal saadakse
iilevaade investeeringute vajadustest. Investeeringute aluseks
on aasta eelarve ja kooli eelmise majandusaasta tulemused.
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Kooli aastaeelarve koostamisel voetakse arvesse aasta
tegevuskava eesmarke, tootajate, ainesektsioonide, kooli
juhtkonna ja hoolekogu ettepanekud. Eelarve arutamine toimub
oppeasutuse laiendatud juhtkonnas ja hoolekogus.

Kord kuus toimub eelarve tditmise analiiiis ja
vajadusel korrigeerimine.

Opetajad on kaasatud dppevahendite raha kasutamise
planeerimisel, ressursside voimalusel kiisitakse soove lébi
ainekomisjonide.

Kaasatakse lisavahendeid erinevate projektide kaudu (KIK,
PRIA, noorteprojektid).

Ressursside juhtimine on olnud sééstlik ja vajalikud
oppevahendid on olemas.

Oppeaasta jooksul on soetatud:

puuteekraan tahvel 75,

Promethean IT tahvlid,

Mikroskoobid,

Erinev spordiinventar,

Ohuhokilaud raamatukokku,

Jalgrattakiivrid,

Muusikakeskus-vdimendi ratastel + kahene mikrofon
Kaasaskantav arvutialus (Z-tool),

Joulutulede paigaldamine kooli duele,

Positiivsena véirib esile toomist kooli pidaja aktiivne osalemine kooli
juhtimises ning arendustegevuses.

OPPE- JA
KASVATUSPROTSESS

Ulesanded:

1.
2.

3.
4.

Oppekava arendamine ldhtuvalt muutunud dpikésitusest.
Oppijat toetava tagasiside kasutamine kdikides klassides ja
kooliastmetes.

Opilaste digipidevuse arendamine ainetundide kaudu.
Ainetevahelise 10imingu ja projektidppe meetodite
rakendamine Oppes.

Opilaste hariduslike erivajaduste toetamine ldhtuvalt iga
konkreetse Gpilase ja lapse konkreetsetest vajadustest.

Oppekava arendamine
lahtuvalt muutunud
opikésitusest.

«Oppekava todriihma poolt vilja todtatud dpilaste kiitumise ja
hoolsuse kujundava hindamise eneseanaliiiisileht, mis sai peale
rakendamist korrigeeritud klassijuhatajate poolt tulnud
ettepanekute toel.

*Ainesektsioonide poolt sai korrigeeritud ja uuendatud
hindamismudelid, mis on iiles lactud Stuudiumi Teras
olevatesse kaustadesse.
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*Vaba tunniressursi arvelt Opetati 6. klassis ettevotlusdpetust
ning koostatud oli selle 6ppeaine ainekava.

*2, 3 ja 4. klassi kunstiopetuse ainekavasse 16imiti sisse ka
digikunsti elemente.

Oppijat toetava tagasiside
kasutamine koikides

klassides ja kooliastmetes.

Oppijat toetava tagasiside andmine siistemaatiline, igas
Oppeaines olenemata kooliastmest ja klassist rakendatakse
Oppimist toetava hindamise pohimatteid.

Opilaste digipadevuse
arendamine ainetundide
kaudu.

28.09.21 ja 12.10.21 iilekooliliselt toimunud digipdevadelt sai
igalt klassilt kogutud tagasisidet (mis meeldis/dnnestus, mis ei
meeldinud/ebadnnestus ja ettepanekud) ning kokkuvdtet sai
tutvustatud ka dpetajatele.

Selle dppeaasta alguses hakkasid algklasside Opetajad koheselt
arendama Opilaste digioskusi (arvutisse ja Stuudiumisse
sisselogimine).

Koolis oli kasutusel Microsoft Teams keskkond, mis oli mugav
nii Opilastele kui ka dpetajatele. Distantsoppel toimus igas aines
juhendatud 6ppet6d Teamsi vahendusel.

2021. aasta veebruar-maérts Haridus- ja Noorteameti koostoos
Haridus- ja Teadusministeeriumiga 1dbi riiklikud
tildhariduskoolide rahulolu- ja koolikeskkonna kiisitlustest
selgus, et 8 Klass:

MPK Koolides
keskmiselt

Arvuti kasutamine meeldib mulle, 78,6% 63,7%
sest see aitab muuta dppimist
huvitamaks
Mulle meeldib, et saan dppida 92,9% 67,6%.
endale sobivas tempos, kohas ja
ajal.
Mulle meeldib arvutit kasutada 85,7% 51,6%.
Oppetdos, kuna nii saan arendada
oma digioskuseid.
Ei meeldi mulle, sest see ei aita 7,1% 9,6%
mul tulemuslikult 6ppida
Ei meeldi mulle, sest dpetajad ei 0% 11%
oska digimaterjale -ja vahendeid
hésti kasutada
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MPK Koolides
keskmiselt

parasjagu

Kui palju dpetatakse koolis
oppimiseks vajalikke digioskusi 78,6% 55.9%.
(info leidmine, kriitiline
hindamine, riskid ja turvalisus, e-
teenuste kasutamine jne)?

Kui palju suunavad dpetajad Sind
Oppimisel nii koolis kui ka mujal 92,9% 63,9%
kasutama arvutit, tahvelarvutit voi
nutitelefoni?

e 18.mail 2021 toimunud 8. klassi riiklikus digitasemet60os tuli
vilja, et meie dpilaste ndrgemad kohad on teabe haldamise
valdkond (oskab médrata eesmérgist ldhtuvalt oma
teabevajaduse ja valida sobivad meetodid digitaalse teabe
otsimiseks; oskab koguda digitaalset teavet, analiiiisida ja
hinnata seda kriitiliselt) ja turvalisuse valdkond (rakendab
ohutus- ja turvameetmeid, et véltida digiseadet kasutades
fudsilisi ja virtuaalseid riske; kaitseb oma isikuandmeid
kasutades turvaalaseid paroole; teab, kuidas turvaliselt
ithendada digiseadmeid sisse ja lahti).

Parendamine e Digitalse teade otsimine ja analiilisimine

e Digitaalne turvalisus

e Loovtodde vormistamine

e Interaktiivsete tahvlite kasutamine
Ainetevahelise 161mingu ja e 2020/21 toimunud sisehindamisel tdid Opetajad vilja, et sel
projektdppe meetodite Oppeaastal rakendati ainetevahelist 16imingut, kuid distantsdpe

tegi 1dimingute labiviimise ja lihise teema leidmise
keerulisemaks.

e Kisitdos ja tehnoloogias oli 20-30% ainetundidest seotud
projektipOhise dppega, st voeti eesmérk eseme, toote
valmistamiseks ja Opiti selgeks eesmirgi saavutamiseks
vajalikud toovotted.

e Projektipdevad ,,Ohutu koolitee.” ,,Ohutus ja tervis“. ,,Enda
nédhtavaks tegemine liikluses® — liikluskasvatuse, ohutuse ja
turvalisuse teemadega tegeleti jarjepidevalt ainetundides.

e Ulekooliliste projektipievade raames olid kaasatud kdik
opilased ja dpetajad.

e Reaalainete projektipdev ,, Talvised olud liikluses®.

e Projektipdevad vorkpallis, sulgpallis ja korvpallis.

e Distantsdppe perioodil perepdeva korraldamine ja ldbiviimine
kodustes tingimustes, huvijuhile fotode saatmine.

rakendamine oppes
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Parendamine

o Opetajate koostdd planeerimine: kord kuus dpilastel on digipiev

ning Opetajad saavad teha koostood ning planeerida 10imingut,
projekte, iihiseid tegevusi.

e Uhtlustada plaanid.
e Kohandada projektipdeva tegevusi vastavalt

kooliastmele/klassile.

Opilaste hariduslike
erivajaduste toetamine
lahtuvalt 1iga konkreetse
Opilase ja lapse
konkreetsetest vajadustest

Koolis on tugimeeskond (HEV opilastega tegelev iiksus). Seoses
psiihholoogi viibimisega lapsehoolduspuhkusel, ei saanud
Opilastele osutada selle valdkonna abi.

Opetajaid ndustati augustis dpilaste erivajadustest ja neile
tutvustati eritingimuste kasutamisest dOppetdds. HEV opilastele
voimaldati oppida vdiksemas rithmas, kus dpilased said
individuaalset tdihelepanu.

Opilaste arv- 139
e Logopeedilist abi vajab- otsusega 11
e Eripedagoogilist abi vajab- 5
e Sotsiaalpedagoogi abi vajab- 3
e Psiihholoogi abi vajab- 7

Uldtugi- 45 dpilasel
e Eritugi — 3 opilasel
e Tohustatud tugi- 10 dpilasel

e Individuaalne dppekava (I0K) — 42 dpilasel
Eesti keeles — 39 opilasel
Matemaatikas — 28 dpilasel
Muu aine - 7 opilasel

Opiabi 37
Eesti keel Matemaatika
1.klass 4 -
2.klass 3 3
3.klass 4 3
4 klass 5 3
5.klass I0K 5 10K 4
6.klass 5 3
7.klass 3 3
8.klass 4 2 (distants 3)
9.klass 6 6

e Seoses Opetajate haigestumistega ja traumadega distantsdppe
perioodil, oli raskendatud Rajaleidja otsuste rakendamine keset
Oppeaastat. HEV Opilastele rakendati distantsdppe ajal
hiibriidopet.

e HEYV dpilased Iopetasid edukalt klassi, tdiendavale dppetdole
jadjaid polnud. 3 klassis jdi Opilane, kes tuli Mietaguse

16




PdShikooli vene koolist, Rajaleidja soovitusel ja lapsevanema
ndusolekul klassikursust kordama.

Opilaste vdimetekohase
oppe ja edasijoudmise seire.

Tulemuslikkust moddetakse plaanipéraselt (Opitulemuste
analiilis trimestrite kaupa, tasemet66d, aineoliimpiaadid,
eksamid).

«21. septembril 2020 toimus Il kooliastme elektrooniline

loodusdpetuse test 7. klassile. Testi sooritas 13 dpilast. Opilaste
keskmine ajakulu testi tditmisel oli 39 minutit.

Teadmiste puhul on kdige sagedamini saavutatud nulltase (62%
nulltase 38% tipptase). Analiiiisioskuste puhul on kdige
sagedamini saavutatud korgtase (23% nulltase 8% kesktase 62%
korgtase 8% tipptase). Kavandamisoskuste puhul on kodige
sagedamini saavutatud tipptase (8% nulltase 92% tipptase).
Tolgendamisoskuste puhul on kdige sagedamini saavutatud
kesktase (8% nulltase 54% kesktase 8% korgtase 31% tipptase).
Testi hinnati keskmiselt raskeks (kdige tavalisem vastus 3) ja
enam-viahem huvitavaks (koige tavalisem vastus 3). Testi
tditmiseks oli Opilastel parasjagu aega (kdige tavalisem vastus 2)
ja arvutikasutamise oskus téiesti piisav (kdige tavalisem vastus 3).
Testi tiitnud Opilased keskmiselt kasutavad loodusainete tundides
arvutit monikord (koige tavalisem vastus 3) ja kodus teevad seda
monikord (kdige tavalisem vastus 3).

Klassi keskmine hinnang testi tditmise olulisusele oli 2,2 ja testi
tditmisel tehtud pingutusele 2,5. Seega Opilased hindasid testi
sama oluliseks ja pingutasid testi lahendamisel sama palju kui
keskmine testitditja.

«24. septembril 2020 toimus | kooliastme elektrooniline
loodusdpetuse test 4. klassile. Testi sooritas 13 dpilast. Opilaste
keskmine ajakulu testi tditmisel oli 27 minutit.

Loodusteaduslike teadmiste omandamisel on kdige sagedamini
saavutatud algtase. (77% algtase 23% korgtase).

Analiitisioskuste puhul on kdige sagedamini saavutatud korgtase
(23% algtase 23% kesktase 54% kdrgtase).

Kavandamisoskuste puhul on kdige sagedamini saavutatud
kesktase (23% algtase 69% kesktase 8% korgtase).
Tolgendamisoskuste puhul on kdige sagedamini saavutatud
korgtase (31% kesktase 69% korgtase).

Testi hinnati keskmiselt raskeks (kdige tavalisem vastus 3) ja lisna
huvitavaks (koige tavalisem vastus 4). Testi tditmiseks oli
oOpilastel tilearu aega (koige tavalisem vastus 3) ja
arvutikasutamise oskus tdiesti piisav (kodige tavalisem vastus 3).
Testi tditnud Opilased keskmiselt kasutavad loodusainete tundides
arvutit harva (kodige tavalisem vastus 2) ja kodus teevad seda
harva (koige tavalisem vastus 2). Klassi keskmine hinnang testi
tditmise olulisusele oli 2,3 ja testi tiditmisel tehtud pingutusele 2,8.
Seega dpilased hindasid testi sama oluliseks ja pingutasid testi
lahendamisel sama palju kui keskmine testitditja.
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28.oktoobril 2020 toimus Haridus- ja Noorteameti korraldatud e-
test inglise keeles 9. klassi Opilastele. E-testi sooritas 18 dpilast.
100% 7 dpilast on B1 tasemel

69% 2 oOpilast on peaaegu B1 tasemel
Alla 50% 8 dpilast ei ole veel B1 tasemel.

¢ 18. mail 2021 toimus 8. Klassis riiklik digipadevuste tasemet6o.
Tasemetd0d sooritas 15 dpilast, keskmiselt kulus lahendamisele
49 min.

e Teabe haldamise valdkonna iilesanded — 2 dpilast eakaaslastega
vorreldes paremad; 7 Opilast eakaaslastega vorreldes samal
tasemel; 6 Opilast eakaaslastega vorreldes norgemad.

¢ Digikeskkondades suhtlemise valdkonna iilesanded — 2 opilast
eakaaslastega vorreldes paremad; 9 dpilast eakaaslastega vorreldes
samal tasemel; 4 Opilast eakaaslastega vorreldes norgemad.

e Sisuloome valdkonna tilesanded — 3 Opilast eakaaslastega
vorreldes paremad; 7 Opilast eakaaslastega vorreldes samal
tasemel; 5 Opilast eakaaslastega vorreldes ndrgemad.

e Turvalisuse valdkonna iilesanded — 2 Opilast eakaaslastega
vorreldes paremad; 7 Opilast eakaaslastega vorreldes samal
tasemel; 6 Opilast eakaaslastega vorreldes norgemad.

¢ Probleemilahenduse valdkonna iilesanded — 1 dpilane
cakaaslastega vorreldes parem; 13 Opilast eakaaslastega vorreldes
samal tasemel; 1 dpilane eakaaslastega vorreldes norgem.

e 27. mail 2021 toimus 6. klassi riiklik e-test eesti keeles.
Sooritajaid 13.
3 dpilase tulemus iile 70%
9 dpilasi tulemus iile 50%
1 dpilase tulemus alla 50%

e 31.05. 2021 toimus 6. klassi riiklik e-test matemaatikas.
Sooritajaid 13.
1 dpilase tulemus tiile 50 %
12 dpilase tulemus alla 50%.

e To0 andekate Opilastega — ettevalmistus aineoliimpiaadideks,
konkurssideks ja voistlusteks.
e Aineoliimpiaadide tulemused (piirkondlik voor)

Aine Klass | Opilane Koht Opetaja
Matemaatika | 7 K. Raidma I A. Salmistu
(piirkondlik)

Eesti keel 8 L. Kauber XV K. Kert
(piirkondlik)

Eesti keel 9 I. Mégi I K. Kert
(piirkondlik)

Eesti keel 9 C. Kurs I K. Kert
(piirkondlik)

Bioloogia 9. R. Siimuste IX A, Kumar
(piirkondlik)
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Bioloogia K. XV A. Kumar

(piirkondlik) Nommemees

Bioloogia T. Méeots 19. A. Kumar

(piirkondlik)

Bioloogia L. Kauber Vi A Kumar

(piirkondlik)

Eesti keel I. Mégi 25. K. Kert

(vabariiklik)

Eesti keel C. Kurs X1 K. Kert

(vabariiklik)

e Oppeedukuse tulemused

Klass | Opilaste | Ainult“5« A=, 5% Kvaliteet
arv
1 18 5 3 44%
2 17 3 4 41%
3 16 3 7 63%
3b 1 1 - 100%
4 14 3 6 64%
5 6 1 2 50%
5b 2 - -
6 13 1 4 39%
6b 1 - 1 100%
7 15 1 7 54%
8 15 2 5 46%
9 19 4 4 42%
kokku 137 24 43

e Loovtodd kaitses 20 Opilast - 9 klassist 10 Opilast; 8 klassist 8
Opilast; 7 klassist 2 dpilast.

e Pohikooli 1dpetasid 19 dpilast. Sel dppeaastal 2020/21 ei olnud
pohikooli 16pueksamite tulemused pohikooli Idpetamise otsuse
tegemise aluseks. Pohikooli 16pueksamite ja pdhikooli
koolieksamite hindamistulemused esitati protsendina
maksimaalsest tulemusest. Valikeksamiks valiti
ithiskonnadpetust (2 dpilast), bioloogiat (2 Opilast), vene keelt
voorkeelena (9 dpilast) ja inglise keelt (6 dpilast),

e | opilane valis eksamiks eesti keel teise keelena. 1 dpilane
sooritas koik 3 eksamit koolieksamitena.

o Eesti keel — 18 opilast:
100 — 90% 4 opilast; 89 — 75% 1 dpilane; 74 — 50% 10 dpilast;
49 —20% 3 Opilast.

e Eesti keel teise keelena 1 opilane; 89 — 75%

e Uhiskonnadpetus 2 dpilast; 89 — 75%

e Bioloogia 2 dpilast; 74 — 50%
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Matemaatika — 18 opilast; 100 —90% 1 Opilane; 89 — 75% 4
Opilast; 74 — 50% 5 opilast; 49 — 20% 7 Opilast; 19 - 0% 1
Opilane

Inglise keel 6 dpilast 100 —90% 6 dpilast

Edasidppimine

Kohtla-Jarve Giimnaasium — 5
Johvi Giimnaasium — 2
Kohtla-Jarve Tédiskasvanute Giimnaasium- 1
Tartu Miina Hiarma Giimnaasium-1
Tartu Poska Glimnaasium -1
Ida-Virumaa Kutsehariduskeskus- 7
Tartu Kutsehariduskeskus-1
Jarvamaa Kutsehariduskeskus- 1

Koik 19 dpilast oppivad edasi.

Oppeprotsessi

mitmekesistamine.

Urituste plaan on koostatud dppeaasta alguseks.

Kooli iiritused kajastuvad tildtdoplaanis.

Kuigi paljud iiritused jaid é&ra, siis valla tasandil
osalesime/korraldasime ise veebipdhiseid siindmuseid:
Alutaguse hoolekeskuse joulukontsert, kevadine isetegevus
voistlus ja siigisel 2020 Alutaguse viisiratas.

Vaistlustel ja konkurssidel sellel dppeaastal ei osaletud, sest
pandeemiast tingituna ei olnud lubatud eri gruppide kokku
saamine.

Rahvusvahelise projekti raames korraldas Mietaguse Pohikool
mitu veebikohtumist, kus olime eestvedajaks.

Kogu kooli kaasamine:

Reipalt koolipinki

Rahvusvaheline muusikapiev: kontsert ,,Oudusest
armastuseni‘

Euroopa spordinéidal.

Rahvusvaheline Euroopa keeltepaev

Eesti Vabariigi slinnipdeva tdhistamine

100 joulukaarti Alutaguse Hoolekeskusele.
Projektipdevad

KIK projekti dppesdidud (Poruni, Kurtna)

Klassiviline too
Eesti keel ja kirjandus

»Koolipdev teatris*

»Ugala“ teatri etendus.

Piirkondlik eesti keele oliimpiaad.
Emakeeleoliimpiaadi 16ppvoor.

Emakeele nddal: omaloomingu konkurss,
keelemeemi konkurss, Kahoot.

Virtuaalsed detektiivid. 2.klass (Nukuteater)

Matemaatika

Matemaatikapdevad
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e Kinguru.
e Matemaatika oliimpiaad.

Loodusépetus
e Téhetorni kiilastus
e Loodusepievad
e KIK projekt
e Tere,Kevad
e Distantsoppel kiilalistunde korraldamine bioloogias.
e Oppekiigud Mietaguse Tammikusse, Mietaguse
maastikukaitsealale.
e Reaaldja loodusainete niddal
Inglise keel
o Tere, Kevad!“ (inglisekeelsed haikud ja luuletused).
e Inglise keele nidal
e Rahvusvaheline projekt Erasmus+
Ajalugu
e Mardipdev lisaku muuseumis.
Vene keel
e Ekskursioon vene kultuuri muuseumi.
Muusika
e Joulukontsert ja 100 joulukaarti Alutaguse Hoolekeskusele.
e Virumaa péarimus: jutud ja laulud.
Sport ja kehaline kasvatus
e Spordinddal: vdimlemine, vorkpalli ndidistund, kirveviskamine,
Just DANCE, vorkpalliturniir.
e Naiidistund: sulgpall.
e Korvpalli ndidistunnid.
e Orienteerumine.
e Spordipdevad
Liiklus ja ohutus
Liikluskasvatuse peamised partnerid olid politsei, maanteeamet ja
Aseri libedarada.
e Projektipdev* Talvised olud litkluses*
e Ouesdppepiev
e Opilased osalesid Maanteeameti ning Politseija Piirivalveameti
markeerimiskampaanias PEATU, VAATA JA VEENDU!
Planeeritud tegevusest jdid pandeemia tottu pooled tegevused dra.
Karjiiriopetus
e Tootukassa todtoad.
e Toovarjupdev

Eriolukorra tottu jdid osad thistiritused édra.

Huvitegevus

¢ Koolis on mitmekesine huviringide valik.

e Ringide arv — 15. Osalejate arv — 93 opilast.

e Opilased osalevad jirjepidevalt hea meelega kooli
huvitegevuses.
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Distantsdppe ajal ei saanud paljud ringid enda t66d jatkata
erinevatel pohjustel.

Puidutooring. Osalejate arv — 5 dpilast. Opilased on
valmistanud puidust nukku, liistudest kommikausi ja puidust
lumememme.

1.-3.klassi meisterdusring. Osaleajate arv- 7 dpilast.
Ringitunnis on valmistatud: votmehoidja, puidust nukk, pliiatsi
tops, osavusming, puidust taring, liistudest kommikauss ja
lindude s66gimaja.

Tehnikaring. Ringis osalesid kdik 7 avaldust toonud dpilast.
Opetaja valmistas dpilastega seebikarbiralliks.

Inglise keel (2.klass). Peamised tegevused ringis on
mangulised/suulised, kasutatakse palju interaktiivset materjali.
Spordiring (1.klass). Osalejate arv — 14.

Peamised tegevused ringis on erinevad pallimangud,
meeskonnaméngud.

Spordiring (2.-3. klass). Ringis osales 22 opilast.

Peamised tegevused ringis on erinevad pallimdngud,
meeskonnaméngud.

Sportméngud (4.-7. klass) Ringis osales 17 Opilast.

Vorkpall. Ringis osales 22 dpilast.

Kunstiring (1.-4.klass). Ringis osales 22 dpilast. Opetaja
planeeritud véljasdidud on jaanud sellel dppeaastal tegemata,
aga on kasutatud virtuaalseid keskkondasid nagu nditeks Kumu
Kunstimuuseumi virtuaaltuur, Eesti Kunstimuuseumi digikogu,
Kunstikeskuse e-dppematerjalid. Opilaste t66d on kaunistanud
koolimaja seinasid, peale néitust l&hevad dpilaste t66d nendele
tagasi koju viimiseks.

Kunstiring (5.-9.klass). Ringis osales 8 dpilast. Opilaste tddd on
kaunistanud koolimaja seinasid.

Lauluring. Peamiseks eesmérgiks on individuaalne areng.
Ringis osales 7 dpilast. Ette on valmistatud/ dpitakse erinevaid
repertuaare erinevateks esinemisteks nagu naiteks ,,Viisiratas®,
esimese andvenid tdhistamine Méetagusel, hoolekeskuse
kontsert jne.

Mudilaskoor. Ringis osales14 dpilast. Peamiseks eesmargiks on
lapsi ette valmistada erinevateks iritusteks ning iihe- ja
kahehdélne laulmine. Esinemised on toimunud Opetajate
pdeval, esimese advendi avamisel nii koolis kui ka Méetaguse
moisa ees.

Viikekannel — algajad. Ringis osales 7 opilast. Peamiseks
eesmairgiks on lapsi ette valmistada erinevateks iiritusteks,
esmaoskuste kujundamine pilli hoidmises ja méngimises.
Viikekannel — edasijoudnud. Ringis osales 5 dpilast.
Peamiseks eesmaérgiks on lapsi ette valmistada erinevateks
uritusteks, esmaoskuste kujundamine pilli hoidmises ja
méngimises.

Ponev loodus. Ringis osales 13 opilast. Peamiseks eesmérgiks
on tekitada huvi looduse vastu, uurimusliku dppe toetamine.
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Parendamine

Teha kaks vanuse gruppi ,,Ponev loodus® .

Opilaste rahulolu- uuringu
tulemused

2021. aasta INNOVE iildhariduskoolide rahulolukiisitluse tulemused ja
nende vordlus kdikide koolidega vorreldes.

4 klass Maetaguse Koolides
P&hikool keskmine
Arengut toetav tagasiside 4,6 4,1
Ennastjuhtiv Oppimine 3,9 3,5
Individuaalne tunnustamine 3,9 3,6
Kooli maine 4,0 4,2
Kooliga rahulolu 4,3 3,8
Koostdine dpetamine 2,5 2,3
Opikeskkond 4.7 4.2
Oppedistsipiliin 3,8 3,6
Oppetéé maotestatus 3,6 3,5
Toitlustus 4,6 3,8
8.klass Maéetaguse Koolides
Pohikool keskmine
Arengut toetav tagasiside 4,3 3,4
Enesetohusus 4.1 3,9
Ennastjuhtiv dppimine 3,7 3,0
Individuaalne tunnustamine 4,1 3,2
Kooli maine 4,2 3,5
Kooliga rahulolu 3,8 3,1
Koostdine dpetamine 1,9 1,8
Opikeskkond 4,2 3,6
Oppedistsipiliin 3,7 3,2
Oppetdd mdtestatus 33 2,7
Toitlustus 4,2 3,3

Parendamise valdkonnad

«Opilaste teadlikkuse suurendamine liikumispauside olulisusest talle
endale ning sisemise motivatsiooni kasvatamine liikumispause kaasa
teha.

L KK tegevus: iiks kord kuus teha mingude/tantsude/tegevuste
pdeva, et end nédhtavaks teha ja lapsi rohkem kaasat teadlikult LKK
tegevustesse.

*Koolituskogemuste jagamise siisteemi loomine. Niiteks Opiringide
vo1 sisekoolituse korraldamine dpetajate poolt, kes on koolitustel
osalenud.

Opetajate digipidevuste arendamine individuaalselt vastavalt
vajadusele.
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*Teha meeskonnakoolitus mentorluse teemal.

*Sisekoolitus: Logopeedi infotund (Opilaste arengu jalgimine).
360 kraadi tagasisidestamine.

*Soovituslik uutel noortel dpetajatel kiilastada vdimalikult palju
tunde, silmaringi avardamiseks, uue metoodika omandamiseks.

e Suvepdevad vanematele. To6toad vanematele: vestlusringid,
meeskonnamingud, erinevate koolis ldbiviidavate programmide
tutvustus, vajalikkus jne.

e Need pidevad voimaldaksid ka panna paika koostoiseid plaane, milles
vanemad vdtavad vastutuse ja osalevad dppeprotsessi ldbiviimisel.

e Opetajate koostdd planeerimine: kord kuus dpilastel on digipiev
ning Opetajad saavad teha koost6dd ning planeerida 16imingut,
projekte, iihiseid tegevusi.

e Uhtlustada plaanid.

e Kohandada projektipdeva tegevusi vastavalt kooliastmele/klassile.
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